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Zarzgdzenie Nr 5/2018
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej ,,Boréwek” im. Krystyny Bochenek
z dnia 15 maja 2018 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatoéw na wolne stanowiska urzg¢dnicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzgdnicze w Domu Pomocy Spolecznej “Borowek”

Na podstawie § 24 ust. 3 Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej
w Boréwku wprowadzonego Uchwaly nr 72/2011 Zarzadu Powiatu Lowickiego z dnia 16
maja 2011 r. w sprawic uchwalenia regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej
w Boréwku oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 902) zarzadzam:

§ 1. Wprowadzam Regul amin naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
Kierownicze stanowiska urzednicze w Domu Pomocy Spolecznej “Borowek™, bedacy
zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Uchylam Zarzadzenie nr 3/09 Dyrektora Domu Pomocy Spoteczne] w Boréwku
w sprawie Regulaminu rekrutacji pracownikéw na stanowiska urzednicze z dnia 4 marca

2009 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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